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Sekcia socialnych veci
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Primacialne nam. 1, P. O. Box 192, 814 99 Bratislava 1
Pracovna skupina Starsi obyvatelia
Rokovanie
Videohovor
Datum: 23.3.2021, 14:00 — 15:30

Pritomni predstavitelia a predstavitel'’ky nasledovnych institacii: Sekcia socidlnych veci
magistratu hl. mesta SR Bratislavy, Gérium, Petrzalsky domov seniorov, DS SUN RISE, Dom
seniorov RUDI, Mosty pomoci, Domov pri krizi, Domov jesene zivota, Aktivitka, Centrum
MEMORY, OZ Medzigeneracia, DS Archa, DTV, EVITO, DS Lama¢, Seniorcentrum Staré
Mesto, MC Staré Mesto, MC Duibravka.

Ospravedlneni: Ruzinovsky domov seniorov, MC Lama¢, MC D.N.Ves.

Facilitatorka: Karolina Mikova
Zapisovatel’ka: Lydia GreSakova

1. Privitanie a ivod
- Facilitatorka:

e Privitala Ucastni¢ky a ucastnikov na stretnuti a predstavila organiza¢né pokyny ako aj
sposob pouzivania online stretavacej platformy ZOOM. Ako svoju Ulohu uviedla
moderovanie diskusie a to tak, aby bol dodrzany cas, stihlo sa vSetko ¢o je naplanované
a aby bola podporend prilezitost' polozit' otazky a vyjadrit’ sa k predmetom, ktoré
ucastnici a ucastnicky povazuju za dolezite.

- Veduca pracovnej skupiny:

e Oficidlne uviedla prvé stretnutie pracovnej skupiny Star$i obyvatelia v procese
komunitného planovania na uzemi hlavného mesta pre roky 2020-2030 (d’alej ako
KPSS). Spolupraca bude kontinualna a stretnutia buda pravidelné. Prvé stretnutia buda
frontalnejSie a postupne bude prevazovat dialdg.

e C(Cielom tohto prvého stretnutia je ustanovit’ tito pracovnu skupinu, poskytnat
dostato¢né informacie o vizii KPSS po organizacnej a procesnej stranke, predstavit’ aj
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monitorovaciu spravu KPSS a dohodnit’ sa na jej pripomienkovani, a nakoniec,
poskytnut’ ramec pre dobru spolupracu, pre ktort spravime maximum.

e KPSS nadvédzuje na proces komunitného planovania z roku 2018, ktorého viaceri
pritomni a pritomné boli sti€astou. Tento komunitny plan je aktudlne vyhodnocovany
a monitorovany.

e KPSS ma byt’ zivym dokumentom, ktory sa aktualizuje, hodnoti, a na zaklade ktorého
sa menia priority. Boli by radi aby sa KPSS stalo nastrojom spolo¢nej prace a dialégu
medzi magistratom a poskytovateI'mi socialnych sluzieb, ale aj medzi skupinami, ktoré
tvoria socialnu politiku mesta.

e Tento moment vnima ako vynimoé&ny, pretoZe si vazi, Ze sa stretli zastupcovia MC,
zastupcovia verejnych aj neverejnych poskytovatelov pobytovych sluzieb na uzemi
mesta, atak isto zastupcovia proseniorskych organizacii. Zastupcovia terénnych
ambulantnych zdravotnickych sluzieb budd prizvani priebezne podla obsahu
jednotlivych stretnuti, na ktorych sa spolocne dohodneme a ktoré spolo¢ne
rozvrhneme.

2. Bod ¢. 1 rokovania - schvalenie programu rokovania
- Navrh programu rokovania bol ¢lenkdm a ¢lenom pracovnej skupiny zaslany vopred
spolu s pozvankou.
- Facilitatorka:
e Vyzvala ¢lenov a ¢lenky na formulovanie pripomienok k navrhu programu rokovania,
nikto nenamietol vo¢i programu.
- Hlasovanie za schvélenie navrhu programu rokovania v pévodnom zneni:
e Za: 11 predstavitel'ov poskytovatel'ov soc. sluzieb.
e Program rokovania bol odstihlaseny.

3. Bod ¢. 2 rokovania - predstavenie organov komunitného planovania socidlnych
sluzieb (priloha ¢.1: Komunitny plan socidlnych sluzieb hlavného mesta SR Bratislavy
2020 — 2021, s. 102-114,priloha ¢.2: Rozhodnutie ¢. 5/2021 priméatora hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy)

- Veduca pracovnej skupiny:

e Na to aby KPSS dobre fungovalo, potrebuje mat’ funk¢éné organy, ktoré veduca
pracovnej skupiny predstavila nasledovne:

Riadiaca skupina je organ zriadeny rozhodnutim primatora a uskutociuje strategické
rozhodnutia poc¢as komunitného pldnovania. Ma prehl’ad o vSetkych finan¢nych operaciach,
ktoré sa tykaji komunitného planovania. Riadiaca skupina preroktva a schval'uje zapisy zo
stretnuti pracovnych skupin, a informuje a formuluje poziadavky smerom ku Komisii socialnych
veci, zdravotnictva a rozvoja byvania a k politickému vedeniu mesta. Riadiaca skupina je
zloZena z veducich pracovnych skupin. Veducimi pracovnych skupin st typicky odborni garanti
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oblasti, ¢i uz za oblast’ seniorov, 'udi bez domova alebo inych cielovych skupin zo zastupcov
MC. Ale ¢lenmi su aj prijimatelia socialnych sluZieb, napriklad Pudia bez domova alebo rodiny
prijimatelov socialnych sluZieb v zariadeniach pre seniorov. Clenmi su aj jednotlivé organizéacie
akymi je Asociacia poskytovatel'ov socialnych sluzieb na Slovensku, Socioforum. Do riadiacej
skupiny st menovany aj zastupcovia MC. Této riadiaca skupina mé svoju predsednicku, ktorou
je viceprimatorka hl. mesta. Prvé rokovanie sa uskuto¢nilo na za¢iatku marca. Tato skupina sa
stretdva raz za 6 tyzdnov.

Komunitné planovanie socialnych sluzieb sa opiera o ¢innost’ pracovnych skupin, ktoré
predstavuju participativny prvok a zaroven prvok verejného zadviazku, dohl'adu nad tym, ¢o mesto
robi, spolu so svojimi partnermi. Pracovné skupiny su zlozené zo zadavatel'a (predstavitelia
magistratu), poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, a prijimatel'ov socialnych sluzieb. Kazda
pracovna skupina ma jednak tajomnika/tajomnicku plniacu nevyhnutné administrativne potreby
(rozposielanie pozvanok, spracovavanie zapisu zo stretnutia apod.) a ma vediceho/vedicu
pracovnej skupiny, ktora je zamestnancom magistratu hl. mesta Bratislavy, konkrétne socialnej
sekcie. Ako veduca spolu s vami vediem tieto stretnutia po obsahovej stranke Pravidla a
dramaturgia fungovania pracovnych skupin bude uréena dohodou medzi nami. Okrem tejto
pracovnej skupiny je 6 d’alSich:

PS T'udia bez domova; PS deti, mladi I'udia a rodiny v ohrozeni; PS drogova politika a

exponované lokality; PS rodovo podmienené nésilie, rodova rovnost” a l'udia pracujuci

Vv sexbiznise; PS l'udia so znevyhodnenim; PS dostupné byvanie

Panel mestskych &asti je samostatna platformu, kde st MC poskytované reporty z pracovnych
skupin. MC mo6Zzu byt aj sti€astou pracovnych skupin ale kvoli Setreniu casovych kapacit touto
cestou dostavaju informacie v balickoch

Externa metodicka alebo metodicky panel je pomoc s reflexiou procesu a poskytnutie spétne;j
vézby a skusenosti tak, aby sme vedeli pokrac¢ovat kvalitnym sposobom.

Odborny panel mdze byt zvoleny a zabezpecuje prenos z praxe z komunitného pldnovania.
Mozete si pod nim predstavit’ predstavitefov z VUC, z univerzit, z MPSVR alebo BSK. Stretdva
sa raz ro¢ne a moze mat’ format workshopu.

je skupina zainteresovanych aktérov spojenych s procesom planovania a koordinovania
socialnych sluzieb v Bratislave. U¢elom odborného panelu je upscaling a mainstreaming praxe

z komunitného planovania pocas rokov 2020 -2021. Prizvanymi ¢lenmi a ¢lenkami budd
relevantni predstavitelia, univerzit apod. Odborny panel sa stretne iba raz pocas roku 2021,
pricom stretnutie bude mat’ skor charakter niekol’kohodinového workshopu.

Metodicky panel je skupina odbornikov a odborni¢ok na planovanie socialnych sluzieb, ktora
reflektuje proces nastavovania komunitného planovania. Metodicky panel je transformovany tak
ze nedochadza k stretavaniu sa celej skupiny nad postupom procesu komunitného planovania, ale
skor dochédza k tomu, Ze jednotlivé aktivity st konzultované s prisluSnymi externymi
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odbornikmi. Tento panel bol pretaveny do role externa metodicka (garantka procesu)
komunitného planovania.

- Facilitatorka:
e Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny na formulovanie vyjasiujacich otazok
k struktire a k organom, ktoré predstavila vediica pracovnej skupiny.
e Nikto nema otazky ani pripomienky.

4. Bod €. 3 rokovania - predstavenie procesu komunitného planovania socialnych
sluzieb (priloha ¢. 3: Rokovaci poriadok organov komunitného planovania socialnych
sluzieb hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy 2030)

- Garantka KPSS zo sekcie socialnych veci magistratu hl. mesta SR Bratislavy:

e Vuvode k tomuto bodu prejavila radost’ z prvého stretnutia v ramci nového cyklu
komunitného planovania. Nasledne vysvetlila prec¢o sa novy cyklus komunitného
planovania zacina skor ako bol plan. Existuje schvaleny KPSS na dva roky — so
skratenou dobou u¢innosti, ¢o odraza zmenu socialnej politiky hl. mesta v zmysle
navySenych personalnych kapacit a objemu tém, ktorym sa chce hl. mesto
venovat’. Mesto chce mat” hlavnt zodpovednost’ za komunitné planovanie,
externalizované su len niektoré aktivity, ako napriklad facilitacia a analyza, ktoré
nie st po odbornej stranke v kapacitach mesta.

e KPSS je vnimany hl. mestom ako prostriedok pre posilnenie komunikécie
a spoluprace. Pandémia mala dopad na zvysenu komunikéciu, a nevieme ako sa
to bude d’alej vyvijat', pracovna skupina by nad’alej mala sluzit’ ako platforma pre
vymenu informacii.

e Nasledne predstavuje rokovaci poriadok: zdoraznuje, ze klI'aiCovy prvok su
pracovné skupiny ako priestor participacie kde sa maju vyjednavat’ rozhodnutia.
Sposob rozhodovania v ramci skupin je konsenzualny, v pripade potreby bude
hlasovanie. Dolezita je transparentnost’ ako kl'i¢ova hodnota — zapisnice budi
zverejiiované na nastenke. Prezen¢na listina bude vo forme zoznamu
spolupracujtcich institucii, v ramei zachovania anonymity. Zaroven bude
zachytené gro diskusie, aby mali vSetci pristup k informaciam o tom, ¢o sa deje
Vv ostatnych organoch a aké inStitucie st zapojené. UZ teraz je moZzné pozriet’ sa
¢o sa hovorilo na stretnuti riadiacej skupiny. Posilnena bude predvidatelnost’
dramaturgia a datumy stretnuti buda dohodnuté v ramei skupiny dopredu. Caka
nas predstavovanie procesov, poc¢kanie na zavere¢nl spravu, analyzy,

a dohodnutie strategickych ciel'ov. Proces bude nastaveny aj na
zaklade evaluacie, aby bola spétnd vizba, ktord vplyvni rokovaci poriadok alebo
fungovanie pracovnej skupiny (v horizonte roka).
- Facilitatorka:
e Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny ku komentarom.
e Nikto nema otazky ani pripomienky.
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5. Bod ¢. 4 rokovania - Predstavenie Monitorovacej spravy komunitného planu
socialnych sluzieb hlavného mesta SR za rok 2020 (priloha ¢. 4: Monitorovacia sprava
Komunitného planu socidlnych sluZieb hlavného mesta SR Bratislavy na roky 2020-
2021)

- Vedtca pracovnej skupiny:

e KPSS obsahuje analyticku, strategickq, realiza¢nu, a monitorovaciu a hodnotiacu
Cast’. Monitorovanie by malo prebiehat’ kazdy rok, je tizko previazané s tvorbou
rozpoctu hl. mesta. Mali by sme mu venovat” pozornost, pretoze nam ponuka
argumenty preto ako zostavovat’ ndvrhy rozpoctu. Zarovel nam umoziuje
prehodnotit’ funk¢nost’ opatreni, na ktorych bola doposial dohoda. Sucasna
monitorovacia sprava bola zatial’ komentovana len zo strany hl. mesta a teraz by
sme do komentovania radi prizvali vas. Nasledne by sme ju sfinalizovali
a predstavili organom hl. mesta a volenym zastupcom.

e Dalej prezentuje vediica pracovnej skupiny monitorovaciu spravu komunitného
planu za rok 2020: Zcelkovo 131 aktivit v KPSS, bolo uz vroku 2020
vyhodnotenych ako splnenych 5 aktivit, v pripade 80 aktivit prebiehala priprava,
24 aktivit bolo v priprave realizacie a 22 aktivit sa neplnilo. Viacero aktivit sa
dotyka agendy vasSich zariadeni alebo organizicii, ktoré zastupujete. Preto je
dolezité aby ste sa podiel’ali na zostavovani spravy a kontroly jej plnenia.

e Predstavené su hlavné Specifické ciele a jednotlivé opatrenia, ktoré pomozu
priniest’ hl. mesto k naplneniu ciel'ov za oblast’ Starsi I'udia:

Specificky ciel’ 3.1 Rozvoj terénnych a ambulantnych sluZieb

o Rozvoj opatrovatel'skej sluzby v MC v spolupréaci s NePoSS — uskutoénilo sa viacero
stretnuti, prebieha priprava analyzy poskytovania sluzieb domacich opatrovatel'skych sluzieb
na uzemi hl. mesta, ktort by radi pripravovali V ro¢nych intervaloch

o Rozvoj sluzieb signalizacie a monitorovania potreby pomoci — uskutoé¢nilo sa niekol’ko
stretnuti s organizaciou Gombik a Goldmann Systems. Neboli naktipené technické zariadenia
a sluzba nebola spustena.

o Rozvoj sluzieb pozi¢iavania pomocok — vsetky aktivity za rok 2020 nesplnené, pomdcky na
uzemi hl. mesta momentéalne poskytuje len jeden subjekt

o Rozvoj dennych stacionarov — prebiehala priprava prieskumu zaujmu ale vicsina aktivit za
rok 2020 nesplnené, vratane rozsirenia miest. Padla aj informacia, ze aktualne su na tzemi
mesta 2 verejné a 4 neverejné subjekty (spolu 85 miest).

Specificky ciel’ 3.3 Podpora aktivneho starnutia

o Podpora rozvoja dennych centier pre seniorov — tych je 28 na uzemi hl. mesta, zaviazali sa
K zmapovani zaujmu, posilnenia aktivit a tvorby novych aktiviza¢nych programov.
S ohl'adom na pandémiu zaujem nemapuji, mapuje sa kde centra funguju. Aktivizaéné
programy sa neposilnili ale v tomto roku 2021 bola spustena grantova vyzva Bratislava pre
vSetkych, ktora podporuje medzigeneracnu spolupracu a aktivizaciu starSich l'udi
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o Podpora celozivotného vzdelavania — prebieha realizacia viacerych opatreni, dobré
spoluprace su s letou bratislavskou univerzitou a Centrom aktivneho starnutia, ktoré vznika
pri Fakulte telovychovy a $portu.

o Vznik informa¢ného centra pre seniorov — aktivity boli odlozené, nenastali realiza¢né fazy, je
to ale stanovené v KPSS ako ciel’

Specificky ciel’ 3.2. Rozvoj nizko kapacitnych pobytovych socialnych sluZieb

o Zmapovanie a objektifikacia potrieb seniorov na uizemi Ba a smerom k rozvoju potrebnych
pobytovych sluzieb — koncepcia ani prieskum potrieb sa nezrealizovali

o Zabezpecenie potrebnych pobytovych SS — prebehla priprava aj realizacia, prebehla
overovacia §tudia na zariadeni pre seniorov v Karlovej Vsi na Borskej ulici. Padla
informacia, Zze v roku 2018 bola registrovana kapacita na izemi mesta vo vyske 2010 16zok
a na sluzbu cakalo 1720 zaujemcov.

Specificky ciel’ 5.1 Zabezpeéenie plnenia personalnych $§tandardov v ZSS

o Stanovenie Struktary a poctu pracovnych miest k poctu prijimatel’'ov SS a ich potrebam —
CiastoCne realizované, odohral sa monitoring personalnej a kvalifika¢nej urovne.

o Systém supervizie — ¢iastocne realizované, kazdé zariadenie md mat’ plan supervizie vratane
supervizie pre riadiaci manazment a aby boli tieto supervizne plany vyhodnocované
vedacimi pracovnikmi.

Specificky ciel’ 5.2. Odmeliovanie zamestnancov

o Stanovenie jednotnej metodiky odmenovania ZSS v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta —
jednotna metodika odmefiovania nebola vypracovana. Avsak mesto vyplatilo mimoriadne
odmeny v prvej a v druhej vine v celkovej vyske 240 tisic. Zaroven bola zariadeniam
poskytnuta asistencia pri vypliani Ziadosti o mimoriadne odmeny od Ministerstva prace za
prvu vinu pandémie v celkovej vyske 330 951 EUR. Podporili aj pracu pocas nad¢asov pocas
v prvej a druhej vine celoplo$ného testovania. Snaha bola aj o asistenciu pri vypliani ziadosti
0 humanitarnu pomoc a na prispevok v infekénom prostredi. Z hl'adiska veducej pracovnej
skupiny ¢aka hl. mesto systematizacia tejto podpory a d’al$ia praca na opatreniach.

o Zavedenie nadstavbovych zloziek mzdy a r6znych motiva¢nych nastrojov — limitované
moznosti realizacie kvoli pandémii.

Specificky ciel’ 5.3 Vzdelavanie zamestnancov
o Zavedenie systematického a efektivneho vzdelavania zamestnancov ZSS — realizacia
prebieha.

Specificky ciel’ 5.4. Zamestnanecké vyhody

o Podpora ubytovania pre zamestnancov ZSS — realizovanych bolo niekol’ko krokov:
mapovanie situacie v mestskych zariadeniach. Neboli zabezpecené kapitalové zdroje na
rekonstrukciu bytovych kapacit.

o Podpora dopravy do zamestnania — aktivity neprebehli.
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Specificky ciel’ 4.1. Komunitné planovanie na @rovni mesta

o Zistovanie potrieb a koordinovanie podpory pre starSich — prebieha: mesto zriadilo tuto
pracovnu skupinu, vyhlasilo grantova schému

o Sprievodca (katalog) socialnymi sluzbami v meste Bratislava — prebieha priprava viacerych
aktivit

o Informaéné centrd na magistrate, v MC a vo vytypovanych organizaciach — skor nesplnena

oblast’

Sekcia v informa¢nom magazine in-ba a v mestskych novinach MC — prebieha

predstavovanie proseniorskych a inych organizacii

Spolupraca s regionalnymi médiami — realizacia prebieha

Tla¢ a distribucia informacnych materidlov a letdkov o SS — realizacia prebieha

Webovy portal ku KPSS a socialnym sluzbam — prebieha priprava aktivit

Databéaza poskytovatel'ov SS na Gizemi Bratislavy — prebieha priprava aktivit

o

O O O O

Facilitatorka:
e Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny ku komentarom.
- Viaceri z predstavitelov poskytovatelov soc. sluzieb k Specifickému cielu 3.1:

e Upozornili na to, ze kompenza¢né a iné pomdcky zabezpecujii napriklad okrem
Unie nevidiacich aj Mosty pomoci alebo PM-OMD SR.

- Viaceri z predstavitel'ov poskytovatel'ov soc. sluZieb k Specifickému ciel’u 3.3:

e Polozili otazky na zapajanie instittcii do celozivotného vzdelavania: Preco nie je
zapojena Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety do systému
UTV a vzdelavania seniorov? Zaujem maju aj Mosty pomoci, ktori organizuju uz
teraz cyklus MODRA SKRINKA a iné prednasky. Tento cyklus by jeden
Z poskytovatel'ov soc. sluzieb rad predstavil samostatne, napriklad na jednom
z d’alsich stretnuti pracovnej skupiny.

- Reagovala veduca pracovnej skupiny:

e Pokracujeme V uz rozbehnutych spolupracach, napriklad s univerzitou tretieho
veku na Ekonomickej fakulte. Nevidi prekazku aby spolupracovali S novymi
aktérmi a poskytuje kontakt pre kontaktni osobu pre vzdelavanie z magistratu. Aj
medializacia aktivit je dolezita, preto je vin-ba dvojstrana, kde sa podobné
informacie mézu zverejiiovat’.

- Predstavitel’ka poskytovatel'ov soc. sluzieb k Specifickému ciel'u 3.3:

e Komentar sa tyka aktiviza¢nych programov pre denné centra, ktoré su rok zavreté.
So seniormi podra tejto predstavitel’ky nikto nekomunikuje ani z dennych centier.
Je nejakd konkrétna aktivizacna ¢innost’ planovana? V akom je to Stadiu?

- Reagovala veduca pracovnej skupiny:

e Zriadovanie dennych centier je kompetencia MC. Magistrat ma limitovany dosah
na informdcie o diani v tychto centrach a v tomto zmysle je potrebné kontaktovat’
s otazkami konkrétne MC. Zaroveti ma hl. mesto zaujem byt viac v diskusii s MC.
Momentalne vsak denné centra hl. mesto mapovat’ neplanuje, kvoli aktudlnej
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pandemickej situacii, pre ktoré su zatvorené. KPSS pracuje s informaciou, ze
denné centrd vyuziva 1560 l'udi, to je priblizne 1,8% populacie I'udi 60+
v Bratislave. Dopad méze mat na denné centra magistrat prostrednictvom
grantovej schémy. Jej vysledky budi prebiehat’ na zastupitel'stve vo stvrtok.

- Reakciu doplnili predstavitel’ky za MC:

e Aj napriek situacii si denné centrd v tu zastipenych MC aktivne skrz online
stretadvanie sa a online kurzy. Denné centra si napomocné aj pri kontaktovani
seniorov. Niektoré¢ robili aj outdoor aktivity, ked” boli mozné v ramci opatreni.

- Reakciu doplnili viaceri predstavitelia poskytovatel'ov soc. sluZieb:

e Aj napriek pandémii funguju viaceré organizacie v kombinacii offline a online.
Offline prostrednictvom individualnych aktivit jednotlivcov a online napriklad
emailovou komunikaciou, alebo ponukaju prednaSky a testy. Traja
Z poskytovatel'ov socidlnych sluzieb sa zhoduju na tom, Ze seniorom extrémne
chybaju spolocné stretnutia, no napriek tomu st im blizko a aj v tychto tazkych
¢asoch funguje vel’a centier dobre.

- Vedica pracovnej skupiny:

e Vyjadruje radost’, Ze sa stretavaju a Ze ¢innost’ organizacii je aj bude velmi
dolezita. Dalej informuje, Ze hl. mesto ma aj organ Rady seniorov, ktora sa
stretava po dlhsej dobe online v piatok 26.3.2021. Toto stretnutie bude zatial
uzavreté. Je planom pokracovat’ transparentne a viac zapajat’ a do budicna mozu
ocakavat’ prizvanie ako hostia alebo ucastnici debat.

e Zaujima ju ndzor zastupcov neverejnych poskytovatel'ov soc. sluzieb. Polozila
otazku, ¢i im medzi takto nastavenymi Specifickymi ciel'mi a ich opatreniami
nieco nechyba

Facilitatorka:

e Upozoriiuje, ze je moznost si svoje otdzky premysliet’, pripadne ich polozit

pisomne prostrednictvom chatu online platformy, kde prebieha videohovor.
Viaceri predstavitelia poskytovatel'ov soc. sluZieb:

e Vel'mi vitaja toto stretnutie proseniorskych organizacii na magistrate, vyjadrili
vol'u spolupracovat aj z hl'adiska odborného (soc. prace). Véazia si materialy,
ktoré maju podl'a jedného z predstavitel'ov poskytovatel'ov soc. sluzieb vysoku
uroven spracovania a dobra analyzu, ako aj to, Ze s zapojeni na jednej lodi
verejni aj neverejni poskytovatela s cielom zlepSenia Zivota seniorov.

Facilitatorka:
e Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny k poslednym komentarom k bodu.
e Nikto nema d’alSie otazky ani pripomienky.

6. Spolupraca na plane hospodarskeho a socialneho rozvoja 2030 (PHSR)
- Garantka KPSS zo sekcie socidlnych veci magistratu hl. mesta SR Bratislavy:
e KPSS sa nedeje izolovane v ramci strategického planovania hl. mesta, ale je
sucast'ou PHSR.
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Zdoraznuje aktualny cyklus — minuly rok sa podnikli prvé kroky pre tvorbu PHSR
aniektori z pritomnych boli na stretnutiach ana tematickych
metropolitnych forach. Harmonogram PHSR je mierne odlisny a o¢akava sa Ze
bude ukonceny skor. PHSR, alebo Bratislava 2030 PHSR, ako ma byt oficialny
nazov dokumentu, je prepojeny na kohéznu politiku, tzn. na Cerpanie europskych
Strukturalnych a investiénych fondov ana proces integrovan¢ho uzemného
rozvoja. Z tohto hl'adiska je potrebné skorsie dodanie. Upozoriiuje pritom, Ze ide
0 zivy strategicky dokument, ktory mé byt neustale aktualizovany a prepajany na
prax a rozpocet, napriek vystupu. Co sa tyka kIi¢ovych oblasti pre tato pracovnu
skupinu, ako je napriklad realizacia opatreni — budu identifikované potrebné
rieSenia vnorené do dokumentu v ramei nadvazujucich procesov aktualizacie az po
ukonceni cyklu pracovnej skupiny.

K téme PHSR bude hl. mesto rozosiclat’ dotaznik. Garantka vyzyva k jeho
vyplneniu a sireniu a vyzdvihuje, ze je potrebné touto cestou aspon Ciastocne
zabezpecit’ participaciu aktérov ako ste aj vy na tejto pracovnej skupine do Casti
socialnych veci.

Nakoniec dodava, ze okrem kohéznej politiky je PHSR urc¢ovany agendou 2030
(medzinarodné stbory oblasti rozvoja).

Facilitatorka:

Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny ku komentarom.
Nikto nema otdzky ani pripomienky.

7. Ukoncenie stretnutia
Facilitatorka:

Uzatvéra stretnutie prostrednictvom dohody o d’alSich krokoch:

Zapis zo stretnutia bude ucastnickam a ucastnikom zaslany do 6. aprila, jeho
sucastou je prezentacia, nie vSak podkladové materialy, ktoré dostali v ramci
pozvanky na toto stretnutie. DalSie stretnutia budii na baze 4 tyzdiiov. To najblizsie
bude pravdepodobne vo vd¢som casovom odstupe, kvoli vyberovému konaniu
magistratu hl. mesta SR Bratislavy na facilitciu procesu

Predstavuje pridany bod programu — ak maju ¢lenovia a ¢lenky pracovnej
skupiny navrh bodu pre zaradenie do programu stretnutia, je potrebné poslat’
o0 tomto bode dopredu informaciu a to aj s ¢asovym odhadom, ktory jeho diskusia
zaberie.

Vyzvala ¢lenov a ¢lenky pracovnej skupiny k poslednym komentarom k bodu.
Nikto nema d’alSie otazky ani pripomienky.

Veduca pracovnej skupiny:

Vyzvala kdoplneniu monitorovacej spravy v najblizS§ich 10  dioch
prostrednictvom priamej pripomienky alebo zaslania komentaru na e-mail jej alebo
tajomnicky pracovnej skupiny. Je to otvoreny proces a pripomienkovy material je
dolezity pre d’alsie plany mesta a rozpocet.
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e V zaverecnom slove upozornila, Ze to, ¢o nas cCaka v KPSS je kontinudlny
spolo¢ny proces, ktory je dolezity aby spolupraca v krize mala systémovy ramec.
Vyzaduje vklad a flexibilnost, aki sme sa naucili v poslednom roku a je
prilezitostou pre mesto, poskytovatel'ov a prjimatel'ov soc. sluzieb. Budeme radi
ked’ budete s nami v procese, ktory bude mat’ dobry dopad pre nasich obyvatel'ov
a obyvatel’ky.

Zapisala: Lydia Gresakova, 29. 3. 2021
Schvalila: Tatiana Sedlakova
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